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〇令和4年度実績　女性の活躍状況の公表

　　【労働者一月あたりの平均残業時間（区）（派）】

9.96 時間 （令和3年度実績　8.64時間）

6.12 時間 （令和3年度実績　8時間）

　　【雇用管理区分ごとの有給休暇取得率】

83.67 ％　 （令和3年度実績　85.49%）

87.55 ％　 （令和3年度実績　80.35%）

　　【男女の賃金差異状況】

・全労働者 73 ％　
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